
Maßnahmenblatt Kennzahl 4.3.3.1 

Federführung LK, Amt 80, 

Verbund 

familienfreund-
licher 

Unternehmen 

Akteure LK, Städte 

und 

Gemeinden, 

ggf. private 

Dienstleister 

Zeithorizont 2016 

beginnend, 

laufend 

Thema Wirtschaft 

Ziel Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

Unterziel 

Bezeichnung 

der 

Maßnahme 

Unternehmen werden in Fragen der besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege 

und Beruf beraten.  

Beschreibung 

Der Landkreis informiert die Firmen laufend durch geeignete Maßnahmen über die vielfältigen 

Möglichkeiten, Familie und Beruf besser miteinander in Einklang zu bringen (z. B. Heimarbeitsplätze, 

Lebensarbeitszeitmodelle usw.). Dazu finden Veranstaltungen und Beratungen statt. Insbesondere 

der Verbund familienfreundlicher Unternehmen Oldenburger Münsterland e. V. legt hier seinen 

Schwerpunkt.  Außerdem wird entsprechendes Informationsmaterial bereitgestellt.    

Zielsetzung 

Information und Sensibilisierung der Unternehmen für Maßnahmen und Möglichkeiten der 

Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf. 

Kostenplanung und Finanzierung 

Die Finanzierung der Maßnahmen in Höhe von 5.000,00 €  ist durch Mittel im Haushalt des Amtes für 

Wirtschaftsförderung gesichert. 

Umsetzungsstand 

2016 fanden zwei Veranstaltungen im Rahmen der Mitgliederversammlungen des Verbundes 

familienfreundlicher Unternehmen statt. 30 Beratungen erfolgten bei Firmen (siehe auch 

Jahrespressebericht). 

Die Beratungen werden auch 2017 weiter durchgeführt und Veranstaltungen sind dazu terminiert. 
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